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 Diagnosis Sumber Daya Manusia Teknologi Infromasi Studi Kasus Pelaku Teknologi
Informasi pada Pusat Pengolahan Data BAKN .pdf
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 Kajian pola penyakit tahun 1990-1994 sebagai dasar pengembangan sumber daya
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 Pengaruh kualitas manajemen sumber daya manusia terhadap peningkatan kinerja
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departemen kesehatan.pdf
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daya manusia Polri.pdf
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 Peran manajemen sumber daya manusia pada peningkatan kinerja perusahaan jasa
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perspektif ketahanan nasional (studi kasus di Politeknik Universitas Indonesia).pdf

 Perencanaan strategies sumber daya manusia kesehatan dinas kesehatan kabupaten
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 Perencanaan Sumber Daya Manusia dalam Upaya Meningkatkan Pelayanan (Analisis
terhadap Perencanaan Sumber Daya Manusia Sekretariat Jenderal DPR dalam
Mendukung Pelaksanaan Fungsi, Tugas dan Wewenang DPR).pdf

 Persepsi Pegawai Kontrak dan Pegawai Tetap terhadap Pengelolaan Sumber Daya
Manusia (Studi Kasus tentang Kebijakan Kontrak Kerja).pdf

 Persepsi Sumber Daya Manusia terhadap Sistem Tanggap Darurat di Unit Pengolahan IV
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manusia,kepemimpinan (studi kasus di organisasi pendidikan akademi sekretari–lembaga
pendidikan kejuruan Tarakanita Jakarta ).pdf

 Program analisis jabatan sebagai dasar peningkatan efektivitas manajemen sumber daya
manusia (studi di P.T. BSP-Jakarta).pdf

 Rancangan model kompetensi pengelola divisi sumber daya manusia dalam menjalankan
peran sebagai mitra bisnis pada PT. XYZ.pdf

 Rencana strategis sistem informasi dan teknologi informasi sumber daya manusia (Studi
kasus di sebuah fakultas).pdf

 Skala prioritas otonomi daerah ditinjau dari sisi ekonomi dan kualitas sumber daya
manusia di Jawa Barat.pdf

 Sosialisasi budaya perusahaan, peranannya dalam penciptaan iklim pengembangan
sumber daya manusia _ Studi kasus di PT. Pos Indonesia.pdf

 Strategi pemberdayaan sumber daya manusia (SDM) aparatur melalui pendekatan
learning organization pada sekretariat badan narkotika nasional.pdf

 Strategi pengembangan sumber daya manusia kelautan dan perikanan = The strategy for
human resources development of marine and fisheries.pdf



 Strategi pengembangan sumber daya manusia melalui pelatihan Management
Development Program di Bank Internasional Indonesia.pdf

 Strategi pengembangan sumber daya manusia pada Telkom Kadatel Jakarta Pusat.pdf
 Sumber daya manusia pada Pondok Pesantren Darunnajah, Darussalam Gontor dan Nurul

Huda.pdf
 Upaya meningkatkan peran fungsi sumber daya manusia sebagai mitra strategis

perusahaan melalui implementasi human resources scorecard.pdf
 Upaya Peningkatan Produktifitas Kerja Sumber Daya Manusia di Biro Kepegawaian

Propinsi DKI Jakarta.pdf
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 Pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi dan Pasar tahun 2006 dalam
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 Penerapan pola strategi outsourcing sumber daya manusia di proyek pada perusahaan jasa
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 Pengaruh manajemen sumber daya manusia dan budaya organisasi terhadap kualitas
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